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Sinopsis
Formacién + Orientacion = Exito

En este manual aprenderas los principios basicos del Derecho del Trabajo y la prevencion de riesgos laborales,

con las dltimas e importantes novedades que han entrado en vigor en materia laboral.

Esta nueva edicion totalmente puesta al dia incluye las Ultimas actualizaciones en materia laboral, entre las
gue destacan el RD-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de estabilidad en el empleo y la transformacion en el mercado de trabajo; el RD 99/2023, de 14 de febrero, por
el que se fija el SMI para 2023; el RD-Ley 6/2022, de 29 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
para dar respuesta a las consecuencias econémicas y sociales de la guerra en Ucrania; las modificaciones en
los itinerarios educativos establecidos por la nueva Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, de Educacion; la
Orden PCM/74/2023, de 30 de enero, que desarrolla las normas legales de cotizacion a la Seguridad Social,
desempleo, por cese de actividad, FOGASA y FP para el ejercicio 2023, y su modificacion mediante la Orden
PCM/313/2023, de 30 de marzo; la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, que
incrementa el IPREM y la prestacion por desempleo; la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y
efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI; el RD-Ley 2/2023, de
16 de marzo, de reforma de las pensiones y reduccién de la brecha de género; el RD 1060/2022 y la Orden

ISM/2/2023 que simplifica los tramites de baja por ILT.



José Carlos Gonzalez Acedo es licenciado en Administracion y Direccién de Empresas y profesor de
Ensefianza Secundaria en la especialidad de FOL. Rosario Pérez Aroca es licenciada en Psicologia y
profesora de Ensefianza Secundaria en la especialidad de FOL. Ademas, ambos son autores de los contenidos
del médulo profesional de FOL desarrollado para la educacién a distancia de diversos Ciclos Formativos para

la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia y el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

RECURSOS PARA EL PROFESORADO*
- Programacion didactica.

- Solucionario.

- Examina.

- Simuladores de némina y de célculo de indemnizacion por finalizacién de contrato temporal y despido.
- Supuesto global Activ@te.

- Portfolio con documentacion extra.

- Presentacion de aula.

- Mapas conceptuales.

- Glosario.

- LDP (Libro Digital Proyectable).

*Estos recursos son exclusivos para el profesorado que co firme con nuestro Departamento de Promocion la adopcion de este titulo como
libro de texto en el aula.
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